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1  INNLEDNING  
 

Hjorteviltet i Hitra kommune er en naturressurs av både økologisk og økonomisk betydning.  

Hitra kommune ønsker å være en attraktiv kommune både for bolig, fritid og næring. Vår 

attraktivitet som kommune avhenger av en rekke faktorer, herunder natur, rekreasjon og 

ressursgrunnlag. Hjorteviltet har gjennom tid vært, og er fortsatt en viktig matressurs i Norge. For 

Hitra er særlig hjorten et populært jaktobjekt som trekker turisme til regionen i form av jegere. 

Denne «turismen» danner også grunnlag utvikling av utmarksnæring for landbrukseiendommene 

som har rettigheter til å felle hjortevilt. Samtidig vil tilhold av hjortevilt i kommunen medføre ulike 

utfordringer i forhold til landbruk og trafikk langs vei, noe som også har betydning for våre 

overordnede mål for matproduksjon og trafikksikkerhet.  

Hitra kommune sin oppgave i dette er å forvalte hjorteviltstammene på en bærekraftig måte som 

sikrer en ressurs for mat, jakt, opplevelser uten at dette går på bekostning av andre 

samfunnsinteresser og for viltets egen helse og utvikling. Dette med utgangspunkt i Hitra 

kommunes definisjon av bærekraft.  

Den lokale kraften som ligger i mennesker, miljø og økonomi, og som gir oss mulighet til å vokse i 

balanse med natur- og ressursgrunnlag. 

 

 

 

Hjorteviltet skal forvaltes som en naturressurs vi kan høste av, 

noe som også skal være mulig for kommende generasjoner. 

Grunnlaget for vår målsetting Hitra mot 2030 er bærekraft i alt 

vi gjør. Dette gjelder også for forvaltningen av Hjorteviltet. Denne temaplanen illustrerer hvordan 

Hitra kommune skal jobbe de neste tre årene for en bærekraftig forvaltning som tar hensyn til 

biologiske, økologiske og klimatiske prosesser hos hjorteviltet samtidig som vi ivaretar de ulike 

samfunnsinteressene. 
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2  TEMAPLA N  FOR  H JORTEV I LT  

 

2.1 Hva er en temaplan? 

En temaplan er en fagplan for et avgrenset tematisk område innenfor en del av Hitra kommunes 

virksomhetsområde. Temaplan for hjortevilt skal bidra til å avklare veivalg, vise strategier og 

nødvendige prioriteringer på kort og lang sikt, innenfor forvaltningen av elg, hjort og rådyr i Hitra 

kommune. 

 

2.2 Formålet med planen 

Kommunene i Norge sitter med hovedansvaret for forvaltning av elg, hjort og rådyr. I tillegg til å 

sørge for en bærekraftig utvikling av bestandene og ivaretakelse av deres leveområder, har Hitra 

kommune et stort ansvar for offentlige interesser knyttet til Hjorteviltet, blant annet skade på 

jordbruksareal biologisk mangfold, opplevelsesverdier og viltpåkjørsler langs vei. 

I medhold av hjorteviltforskriftens § 3 skal Hitra kommune vedta mål for utviklingen av 

bestandene av elg, hjort og rådyr der det er åpnet for jakt på artene. Det er videre satt som 

forutsetning at målene bør fremstilles gjennom kommunale planverk. De kommunale målene skal 

blant annet ta hensyn til opplysninger om beitegrunnlag, bestandsutvikling, skader på 

naturmangfold, jord- og skogbruk og omfanget av viltulykker på veg og bane. Bestandene av 

hjortevilt skal forvaltes på en bærekraftig måte som sikrer en ressurs for mat, jakt, opplevelser 

uten at dette går på bekostning av andre samfunnsinteresser og for viltets egen helse og utvikling. 

Mål og retningslinjer for forvaltning av Hjorteviltet er en temaplan med spesifisering av Hitra 

kommune mål og tilhørende handlinger for forvaltning av hjortevilt. Planen skal gi tydelige 

retningslinjer for jaktrettshavere som skal utarbeide bestandsplaner, og skal være en del av Hitra 

kommunes overordnede strategier. 

 

2.3 Prosess for rullering av temaplanen  

Kommunedirektøren i Hitra kommune har hovedansvaret for utredning av målsettinger og 

planverk som skal fremme for politisk egengodkjenning jamfør kommuneloven § 13-1 tredje ledd. 

Plandokumentet baserer seg på tidligere vedtatte planer for hjorteviltforvaltning i Hitra kommune, 

men det er gjort endringer i språk, oppbygging og struktur som skal gjøre planen som 

styringsverktøy mer treffsikker og sikre god anseelse, forståelse og oppslutning i lokalsamfunnet.  

Underveis i prosessen er det hentet inn innspill fra rettighetshaverne/valdene ved innleverte 

evalueringer og Hitra Utmarksråd. Det er også hentet inn faglige tilrådninger fra en forsker i 

divisjon for skog og utmark hos Norsk institutt for bioøkonomi (NIBIO), Erling Meisingset. 

 



Side 6 av 30 
 

3  MÅL  FOR  FORV ALTNINGEN  A V  
H JORTEV ILTET  

3.1 Hovedmål – Dette skal vi oppnå 

Hjorteviltstammene av elg, hjort og rådyr i Hitra kommune skal forvaltes bærekraftig i et 

langsiktig perspektiv ut fra hensyn til biologi, naturmangfold, ressursgrunnlag og samfunns- og 

næringsinteresser. Gjennom aktiv forvaltning skal hjorteviltbestandenes struktur og størrelse bidra 

til å sikre vitale og produktive individer ut fra lokale forutsetninger. 

 

3.2 Mål for avskytingsstrategier 

Ved forvaltning av hjortevilt, er det to virkemidler som benyttes. Det ene er totalavskytingen, altså 
hvor mange individer av hvert at som skal felles under jakt hvert år. Det andre er en såkalt 
avskytingsprofil. Dette er en fordeling av individene på alder og kjønn med tilhørende 
grenseverdier. Hvordan disse grenseverdiene justeres har innvirkning på utvikling av bestanden. 
Eksempelvis har Hitra kommune lenge hatt en målsetting om å redusere bestanden av hjort totalt 
i kommunen, og i tillegg til å tildele store fellingskvoter har Hitra kommune også satt høye 
grenseverdier for voksne hunndyr som er produksjonsdyra i bestanden. Et høyt uttak av disse 
medfører lavere produksjon av nye kalver året etter. Noe som gjør at tilveksten i stammen ikke 
blir like stor, og på sikt medfører dette en reduksjon i antall individer. Samtidig som Hitra 
kommune vurderer avskytingsnivå og avskytingsprofil må vi også ta hensyn til andre faktorer som 
vinterdødelighet, hvor mange Hjortevilt som blir påkjørt årlig og eventuelle sykdommer som måtte 
oppstå.  
 
 
Hjort: 
Bestanden av hjort skal stabiliseres totalt i kommunen. 
 
Jaktstatistikken viser en nedgang på om lag 20% felte dyr de siste par årene. Det har også blitt 
telt færre dyr under vårtelling på innmark siden 2017.  
Areal per felt hjort varierer mellom 250 og 1100 daa, det vises til tabell 1 under vedlegg 1. Det vil 
derfor være ulike målsettinger i valdene. I noen områder er det fortsatt behov for å redusere 
bestanden av hjort lokalt. Denne overordnede planen skal hensynta fleksibiliteten. For å stabilisere 
bestanden justeres avskytingsprofil for kjønn og alder.  
Det skal felles noe færre produksjonsdyr, samtidig som uttaket av kalv og ungdyr økes. Dette for å 
øke gjennomsnittsalderen i bestanden og dermed øke andelen produksjonsdyr med høy alder og 
kroppsstørrelse av begge kjønn. For å hindre bestandsøkning legges det til rette for å ta ut store 
deler av tilveksten fra det året vi jakter (kalver) og fra året før (1 års gamle dyr).  
 
Med bakgrunn i dette foreslås følgende avskytingsstrategier for hjort i 2025-2027: 
 
Det skal ikke felles mer enn 17 % eldre hanndyr og maksimum 50 % hanndyr totalt (inkl. kalv). 
Kalv og 1,5 års gamle dyr skal utgjøre minimum 50 % av totaluttaket. 
 
Anbefalte grenseverdier for hjort i planperioden:  
 

Kalv  Hann 1 år  Hunn 1 år og eldre  Voksen hann  
25 - 35 %  10 - 15 %  30 - 45 %    10 - 17 %  

 
 
 
Rådyr: 
Bestanden av rådyr skal reduseres totalt i kommunen. 
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Rådyr eksisterer tallrikt i kommunen, med noen lokale ulikheter. Totalt i kommunen felles det opp 
mot 300 rådyr årlig totalt. Samtidig er det rundt 100 rådyr som dør utenom jakt, det vises her til 
statistikker for irregulær avgang i vedlegg 1. Det ligger derfor et stort potensial for å øke uttaket 
av rådyr og utnytte denne matressursen bedre, og dette gjøres ved et høyere uttak av rådyr 
totalt, men også ved å felle flere produksjonsdyr og kalver. 
 
Med bakgrunn i dette foreslås følgende avskytingsstrategier for rådyr i 2025-2027: 
Anbefalte grenseverdier for rådyr: 
 

Kalv   Hunn 1 år og eldre  Hann 1 år og eldre  
20 - 35 %   20 - 30 %    25 - 35 %  

 
 
 
Elg: 
Bestanden av elg skal som et minimum holdes stabil. 
 
For Hitra kommune er det kun på fastlandet (Sundlandet) det er åpnet for jakt på elg. Det 
forekommer noen individer av elg på øya Hitra, men ikke nok til at det regnes som en høstbar 
bestand jamfør naturmangfoldloven § 16. Det er ukjent hvor mye elg som faktisk finnes i 
kommunen. Ved å bruke rapporteringssiden settog skutt.no til å registrere observerte elg får Hitra 
kommune stadig mer kunnskap om utbredelsen. Dagens forvaltningsnivå på avskyting av elg 
baseres derfor på historisk avskyting i denne delen av kommunen. 
 
Med bakgrunn i dette foreslås følgende avskytingsstrategier for elg i 2025-2027: 
 
Det bør ikke felles mer enn 20 % eldre hanndyr og maksimum 55 % hanndyr totalt (inkl. kalv), og 
minimum 50 % kalv og ungdyr (1,5 år). 
 
 

3.3 Delmål og handlinger 

Delmål Handlinger 

Hitra kommune skal oppnå sunne og 

bærekraftige bestander av hjortevilt 

med dominante hanndyr og store 

hunndyr. Antall sette koller per bukk 

som registreres i jakta og rapporteres 

til Hjorteviltregisteret skal ikke 

overstige 2,0 og antall sette kalver per 

kolle som registreres i jakta og 

rapporteres til Hjorteviltregisteret skal 

ligge på minimum 0,6. 

 Kommunen, valdene og rettighetshaverne skal 

aktivt påvirke jegere til å ta ut små og svakt 

utviklede individer.  

 

 For alle felt vilt som registreres i hjorteviltregisteret 

skal det oppgis vekt. 

Forvaltningen av hjortevilt skal lokalt 

baseres på bestandsplaner som 

gjenspeiler lokale forhold i målsettinger 

og handlinger for å oppnå målene. 

Antall vald uten bestandsplan skal reduseres og disse 

innlemmes i større vald eller felles 

bestandsplanområder 

 

Alle observerte elg og hjort og felte 

elg, hjort og rådyr skal rapporteres til 

Hjorteviltregisteret gjennom 

settogskutt.no. 

 Kommunen stiller krav til at jegerne skal føre alle 

observasjoner og fellinger i Hjorteviltregisteret, 

gjennom rapporteringssiden settogskutt.no.  

 I løpet av planperioden skal det jobbes for en 

hensiktsmessig måte å få rapportert observasjoner 

av rådyr samt observasjoner av elg også i områder 

hvor det ikke jaktes elg, i Hjorteviltregisteret. 
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Antall hjortevilt som blir påkjørt av 

motorvogn skal reduseres. Særlig skal 

antall rådyr som felles gjennom jakt 

økes med minimum 10 % og 

tilsvarende antall viltpåkjørsler av 

rådyr skal reduseres i planperioden. 

 Kommunen og rettighetshaverne skal samarbeide 

om å kartlegge muligheter for samjakt, der det 

åpnes opp områder og perioder for jakt på rådyr, 

under og etter hjortejakta.  

 Viltoverganger skal kartlegges. Videre skal kjente 

viltoverganger ryddes for kratt og skog. Ansvaret 

for rydding av viltoverganger kan tillegges både 

rettighetshavere, veimyndighetene og kommunen.  

Hjorteviltbestandene skal ikke oppnå 

en slik størrelse at det går vesentlig ut 

over landbruksinteressene i 

kommunen. Beiteskader på 

jordbruksareal skal reduseres til et nivå 

der det ikke utgjør et tap av økonomisk 

betydning for den enkelte gårdbruker. 

 Det skal stimuleres til skjøtsel av brakklagte 

beiteområder, både innmarks- og utmarksbeite og 

etablering av avlastingsbeiter.  

 Inngjerding av fulldyrket jord kan vurderes 

dersom dette er hensiktsmessig for å oppnå nok 

grasproduksjon på det enkelte gårdsbruk.  

 Rettighetshaverne og kommunen skal jobbe 

sammen for å hente ut de nødvendige økonomiske 

midler for å gjennomføre slike skjøtselstiltak. 

 Forvaltningsnivået for landbruk og hjortevilt i Hitra 

kommune skal sammen følge opp de tre 

målsettingene fra forprosjektet «Beiteskader fra 

hjort på eng i kommunene Heim, Hitra og Frøya» 

herunder Redusere bestanden av hjort, Prøve ut 

beitetålende frøblandinger og bedre 

kommunikasjonen mellom aktørene 

Hjorteviltet skal kunne gi grunnlag for 

en sunn og bærekraftig næring for 

rettighetshavere, og muligheter for 

rekreasjon og positive opplevelser for 

allmenheten 

Hitra kommune skal i planperioden kartlegge 

næringsgrunnlaget hjorteviltet gir som 

utmarksnæring gjennom blant annet jakt, rekreasjon, 

guiding og opplevelser. Videre skal vi sette 

overordnede mål og føringer for en bærekraftig 

næringsutvikling av hjorteviltressursene. 

 

Bestanden av elg skal forvaltes slik at 

den danner et næringsgrunnlag for 

rettighetshaverne samtidig som 

bestanden ikke skal bli så stor at det 

kommer i konflikt med 

landbruksinteresser og samfunnet for 

øvrig. 

Hitra kommune skal legge opp til en forvaltningsrettet 

avskyting av elg som gir rom for økt bestandsvekst. 

Hitra kommune skal øke kunnskapen 

om faktisk bestandsstørrelse for hjort i 

kommunen. 

 Ved bruk av ny teknologi som droner og termisk 

optikk kan en gjennomføre systematiske tellinger 

 Det skal søkes om økonomiske midler til et slikt 

pilotprosjekt for overvåkning. 
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4  RETNINGSL INJER  
 

4.1 Krav til Bestandsplaner 

Bestandsplanene skal minimum inneholde en beskrivelse av følgende punkter:  

 Beskrivelse av planområdet 

 Planperiode bestandsplanen gjelder for 

 Organisering av valdet/bestandsplanområdet 

 Grunnlags- og bestandsdata for valdet/bestandsplanområdet 

 Evaluering av foregående planperiode 

 Målsettinger 

 Handlinger 

 Avskytingsplan og reaksjonsbestemmelser 

I tillegg skal bestandsplanene også inneholde en beskrivelse av beiteskadeproblematikk og omfang 

av viltpåkjørsler innenfor planområdet og hvordan utfordringer knyttet til dette skal hensyntas i 

planperioden. 

 

4.2 Forholdet til bestandsplaner og fellingskvoter 

Bestandsplan er en bindende avtale mellom valdet/bestandsplanområdet og kommunen. Dersom 

det oppstår avvik fra bestandsplanen, skal avviket med eventuell årsak beskrives i en rapport til 

kommunen.  Vesentlig avvik i alders- og kjønnssammensetningen av det totale uttaket i 

avskytingsplanen, samt avvik fra bestandsplanens forutsetninger kan føre til at kommunen trekker 

godkjenningen tilbake, eller eventuelt ikke godkjenner ny bestandsplan. Med «vesentlig» menes 

her avvik større enn 10 % av den årlige fellingskvotekvoten, som er tillatt å overføre fra et år til et 

annen innenfor planperioden på tre år. 

Totalt tildelt fellingskvote i planperioden skal på ingen måte passeres. Felling ut over tildelt kvote 

vil måtte bli håndtert som ulovlig felt hjortevilt. 

Vald med bestandsplan håndterer feilskytinger etter egne regler. For vald uten bestandsplan vil 

feilskytinger måtte håndteres som ulovlig felt vilt. 

 

4.3 Uttak av hjort med lav kondisjon 

Hjorten i Hitra har blitt redusert i kroppsstørrelse og vekt gjennom de siste 30-40 årene. Det er 

flere faktorer som står bak dette. Det har i stor grad sammenheng med økt bestandstetthet og 

ressurskonkurranse mellom individene. I tillegg er det tatt ut for mange dyr med stor 

kroppsstørrelse og for lite av små og svakt utviklede individer.  

For å legge til rette for et uttak av små og svakt utviklede individer kan medlemmer i et vald enes 

om å sette av eksempelvis 5-8 % av årets kvote for å tildele som kompensasjon for felling av hjort 

med svak kondisjon.  
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Hjort med lav kondisjon er uvanlig små dyr, og en slik ordning omfatter kun kalver og 1 års gamle 

dyr. Dyr med lav kondisjon som felles beholdes av jaktlaget og kompenseres fritt med en 

fellingskvote i samme kategori fra potten i valdet, etter kontroll av slaktet. Hjort med lav 

kondisjon skal rapporteres på ordinært vis.  

 
Vektgrenser:  

o Kalver av begge kjønn med slaktevekt under 15.0 kg frem til 1. november.  

o Kalver av begge kjønn med slaktevekt under 18.0 kg etter 1. november.  

o Hann 1 år med slaktevekt under 30.0 kg.  

o Hunn 1 år med slaktevekt under 30.0 kg.  

Syke eller skadde dyr som felles etter dyrevelferdshensyn kan overlates kommunen under 

henvisning til human avliving (går ikke av kvoten), - eller kan beholdes og kompenseres fra 

valdet. Dette skal skje etter avtale med kommunen. 

Overstående er en foreslått norm for hele Hitra, der lagene kan justere reglene ut fra lokale 

forhold. 

 

4.4 Varighet 

Kommunale mål og retningslinjer for forvaltning av Hjorteviltet skal revideres i forkant av 

bestandsplanområdenes revisjon av planer, dvs. neste gang i løpet av 2027/2028. 
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5  FORUTS ETN INGER  FOR  
TEMAPLA NEN  

5.1 Kommunedata 

Hitra kommune er en kystkommune med et landareal på 755,9 km2 hvorav det meste av arealet 

utgjør øya Hitra. Øvrig areal ligger på fastlandet med større innslag av høyere og brattere fjell og 

lier. Felles for arealene er kystlandskap med lyngheier, myr og berg i dagen. 

Av kommunens totale areal utgjør ca. 24 000 daa jordbruksareal og ca. 87 903 daa 

skogbruksareal (Kommuneprofilen).  

Klimaet er typisk kystklima med milde vintre og kjølige somre, med noen variasjoner. Det er 

mange lyngheier i kommunen med blant annet blåbærlyng og røsslyng. Av skog er det kystfurua 

som er mest utbredt, men det forekommer også en del lauvtrær og gran. Sitkagran, som er på 

fremmedartslista, forekommer tallrikt på enkelte lokaliteter.  

5.2 Beslutningsgrunnlaget 

For å kunne forvalte en hjorteviltbestand over tid er det viktig å skaffe seg best mulig kunnskap 

om bestanden og dens utvikling. Systematiske innhenting av bestandsdata med høy kvalitet er 

derfor et viktig ledd i en langsiktig forvaltning. Kunnskapen om Hjorteviltet i Hitra kommune er 

basert på innsamlede data i forbindelse med jakt, men også fra overvåkning ellers i året samt fra 

prosesser med utarbeiding av kommunale målsettinger. 

Overvåkning av bestandsstørrelse av hjortevilt kan være utfordrende da det er snakk om levende 

vilt som blir påvirket av en rekke faktorer, blant annet vær og klima og menneskelig påvirkning 

som eksempelvis trafikk. Samtidig er det kjent at irregulær avgang utgjør en mindre del av 

dødeligheten og at rundt 80-90 % av all dødelighet ho hjortevilt skyldes jakt. Det er derfor viktig å 

bruke kunnskapsgrunnlaget vi sitter på til å utarbeide gode bestandsplaner som er i tråd med 

bestandsplanområdets målsettinger for Hjorteviltet og de faktiske forhold. 

Hitra kommune baserer pt. sin hjorteviltforvaltning på følgende kunnskapsgrunnlag: 

 Årlig innsamling av jaktstatistikk 

 Jevnlig innsamling av underkjever fra felt hjortevilt (hjort) 

 Registreringer av sett elg og hjort, og skutt elg, hjort og rådyr 

 Vårtellinger av hjort på innmark 

 Areal per felt hjort over tid 

Ingen av de overnevnte kildene gir eksakt informasjon om hvor stor hjorteviltbestandene er, men 

samlet vil de gi informasjon om hvordan hjortevilt bestandene utvikler seg over tid. 
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VEDLEGG  1  
 H JORTEV ILTET  I  H ITRA  KOMMUNE  

Hjort 

Bestandsutviklingen av hjort har over de siste 20 årene vært en økende stamme av hjort og større 
utbredelse i landet. Det felles stadig mer hjort på landsbasis og i 2023 ble det felt totalt 52 490 
hjort i Norge. For Hitra kommune har det også vært en økende bestand av hjort over tid. Nå viser 
fellingsstatistikk og annen overvåkning at det trolig er en nedgang i hjortebestanden. Dette er en 
ny utvikling og en ny realitet for kommunen som over lengre tid har hatt en målsetting om å 
redusere en sterkt økende bestand. Fremover vil derfor fokuset være rettet mot å stabilisere 
bestanden, samtidig som vi opprettholder en grunnbestand med store produktive individer der vi 
høster mer av tilveksten fremfor å ta ut for mye av produksjonsdyrene. Lokalt sett vil det i noen 
områder fortsatt være behov for å redusere bestanden noe, mens i andre bør bestanden 
stabiliseres på dagens nivå. 
 
Jaktstatistikk hjort  
I forkant av planperioden 2022-2024 ble Hitra kommune gitt faglig råd om å øke avskyting av 
hjort. Dermed ble fellingskvotene økt i denne planperioden. Jaktstatistikken viser at uttaket ikke 
nødvendigvis har økt for alle vald og at fellingsprosenten har blitt lavere. 

NB! Statistikken for valdene i gamle Øst-Hitra står samlet slik valdet var før oppløsing i 2021 
 

Figur 2: Felt hjort i Hitra kommune fra 2007 til og med 2023 
 
 
Tabell 1: Areal per felt hjort og fellingsprosent i gjennomsnitt i de tre siste planperioder 
 2015-2017 2018-2020 2021-2023 

 Areal pr felt 
dyr 

Fellings% Areal pr felt 
dyr 

Fellings% Areal pr felt 
dyr 

Fellings% 

Inn-Hitra 633 99.7 591 71.6 595 68.6 

Asmundvåg 474 98.0 398 99.5 248 99.3 

Ut-Hitra 424 94.5 314 93.3 350 77.0 

Fillan og omegn 460 93.7 475 81.1 606 71.6 

Øst-Hitra * 323 95.0 349 95.5 559 65.6 

Sør-Hitra 1133 82.0 865 93.2 924 76.0 

Strøm 712 99.0 639 91.5 653 81.0 

Kvenvær 762 66.8 902 75.9 1172 61.3 

Sundlandet - - 711 49.6 686 62.3 
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Bestandsutvikling hjort 
Hjorteviltbestandenes størrelse og sammensetning vil variere som følge av endringer i produksjon 
og dødelighet over tid, i tillegg til inn og utvandring fra området. Forhold som vinterdødelighet og 
vandringsmønster mellom områder har vi liten mulighet til å påvirke. For å regulere bestanden 
må man derfor fokusere på faktorer som påvirker dødeligheten og produksjonen i bestanden 
lokalt. Undersøkelser av hjort og elg i Norge viser at jakta er den enkeltfaktoren som påvirker 
bestandene aller mest. For at vi skal kunne regulere bestanden mot fastsatte mål er det viktig at 
det foreligger et kunnskapsgrunnlag om bestandsstørrelse og sammensetninger av kjønns- og 
aldersklasser. 

Figurene 3 og 4 viser data som er basert på observasjoner jegere har rapportert i 
Hjorteviltregisteret settogskutt.no. Tallene som fremvises gir indikatorer for 
bestandssammensetningen basert på observasjoner under jakt. Antall kalv per kolle registrert sier 
noe om reproduksjonen i bestanden basert på hvor mange koller som kommer med kalv. Sett 
kolle per bukk sier noe om forholdet mellom antall voksne hunndyr og hanndyr og kjønnsbalansen 
i bestanden. 

 
Figur 3: Utvikling i antall kalv per kolle registrert i hjorteviltregisteret (settogskutt.no). 

 
Figur 4: Utvikling i antall kolle per bukk registrert i hjorteviltregisteret (settogskutt.no). 

 

 
Vårtelling av hjort på innmark er en overvåkningsmetode som kan si noe om bestandsutviklingen. 
Denne metoden gjennomføres årlig i månedsskiftet april/mai ved at det kjøres en fastsatt rode tre 
onsdager på rad på sen kveld/natt der antall hjort telles. Tallene blir sortert i minimum, 
maksimum og gjennomsnitt. Vårtellingene for kommunen totalt sett viser en svak nedadgående 
trendlinje, noe som viser færre telte hjort årlig totalt. Fra 2022 ble Sundlandet med på å telle hjort 
om våren, men likevel er totalen nedadgående. Det er noe ulik utvikling i valdene, og en 
fullstendig oversikt for de ulike valdene vises i vedlegg 7. 
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Figur 5: Vårtellinger for Hitra kommune samlet fra 2009 til og med 2024 
 

Kjønns- og aldersstruktur av felt hjort 
Jakta står for den klart høyeste andelen av dødelighet hos hjort årlig, med opptil 80-90 %. 
Fordeling på kjønn og alder for felt hjort har derfor en stor betydning for hvordan bestanden vil 
utvikle seg.  

For Hitra kommune er det felt et høyt antall voksne koller (mellom 2 og 15+ år) i 2019 og 2021. 
Dette har hatt betydning for bestandsveksten i årene etter, skal vi tro fellingsdata og vårtelling av 
hjort på innmark. Tabell 2 og 3 viser felt individ fordelt på kjønn og aldersklasser og representerer 
individene hvor det er levert inn underkjeve fra felt hjort og kjevekortet er utfylt med korrekt 
informasjon. 

Tabell 2 og 3: Fordeling av felt hjort i 2019 og 2021 etter kjønn og alder og prosentvis andel 
2019 Kalv 1 år 2 år 3-4 år 5-9 år 10-14 år 15 + år Sum 

Hann 106 
(10.5 %) 

126 
(12.5 %) 

63 
(6.2 %) 

68 
(6.7 %) 

70 
(6.9 %) 

9 
(0.8 %) 

5 
(0.4 %) 

447 
(44.6 %) 

Hunn 139 
(13.8 %) 

115 
(11.4 %) 

64 
(6.3 %) 

98 
(9.7 %) 

78 
(7.7 %) 

44 
(4.3 %) 

16 
(1.5 %) 

554 
(55.3 %) 

Sum 245 
(24.4 %) 

241 
(24.0 %) 

127 
(12.6 %) 

166 
(16.5 %) 

148 
(14.7 %) 

53 
(5.2 %) 

21 
(2.0 %) 

1001 

 
 

2021 Kalv 1 år 2 år 3-4 år 5-9 år 10-14 år 15 + år Sum 

Hann 109  
(13.1 %) 

96 
(11.6 %) 

48 
(12.1 %) 

58 
(5.8 %) 

72 
(8.7 %) 

12 
(1.4 %) 

1 
(0.1 %) 

396 
(47.9 %) 

Hunn 109 
(13.1 %) 

93 
(11.2 %) 

60 
(7.2 %) 

62 
(7.5 %) 

63 
(7.6 %) 

27 
3.2 (5) 

16 
(1.9 %) 

430 
(52.1 %) 

Sum 218 
(26.3 %) 

189 
(22.8 %) 

108 
(13.0 %) 

120 
(14.5 %) 

135 
(16.3 %) 

39 
(4.7 %) 

17 
(2.0 %) 

826 

 

 

Kondisjonsutvikling hos hjort 
Hitra kommune har et omfattende datasett fra felte hjort som strekker seg langt tilbake helt til 90-
tallet. Disse dataene viser blant annet en negativ utvikling i hjortens størrelse og kondisjon. 
Årsaken til denne utviklingen har flere sider, og kan forklares med blant annet bestandsstørrelse 
og konkurranse mellom hjorten, beitegrunnlaget i Hitra samt mineralmangel, forsinket brunst og 
parring på høsten, som igjen medfører forsinkelser i tidspunkt for kalvefødsler. Noen av disse 
faktorene kan dokumenteres, andre består av vurderinger ut fra situasjonsbildet. Figur 6 viser 
utviklingen i slaktevekt for 1 års gamle hjort fra 2003 frem til 2021. (Slaktevekt er oppgitt i 
hektogram). 
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Figur 6: Utvikling av slaktevekt hos 1,5 år gamle hjort felt i Hitra kommune 
 
 
 
Irregulær avgang av hjort 
Selv om det er jakt som står for den høyeste dødeligheten hos hjort, er det også noen individer 
som dør som følge av andre årsaker. Dette kan være sykdommer eller skader av ulike hendelser. 
Dette kaller vi irregulær avgang, eller fallvilt. De fleste hjort som dør utenfor jakt er individer som 
blir påkjørt av motorkjøretøy, henholdsvis bil. Det kan være noe vinterdødelighet som ikke 
registreres, men totalt sett ser vi at andelen av hjort som dør av andre årsaker er lavt i forhold til 
jaktuttaket.  

 
Figur 7: Utvikling i registrert irregulær avgang av hjort 

 

 

Rådyr 

Siden rådyret etablerte seg på Hitra på 1970-tallet har vi opplevd en markant bestandsvekst, og 
Hitra har i dag en stor bestand av rådyr.  
Erfaringsmessig er ikke rådyrjakt like ettertraktet som hjortejakta i Hitra, men bestanden av rådyr 
i kommunen representerer likevel et stort potensial for høsting av ressurser, jaktopplevelser og 
økonomisk gevinst for rettighetshavere. Bestanden har høy produktivitet, og fravær av større 
predatorer som rødrev og gaupe samt relativt milde vintre legger til rette for en stor økning i 
tilveksten årlig.  
Dessverre opplever vi at mange av rådyrene havner i kollisjoner med motorkjøretøy fremfor å 
felles under jakt og havne på middagstallerkenen. Her ligger det et stort potensial for å utvikle en 
næring ved salg av spennende jaktopplevelser og salg av viltkjøtt. 
Som offentlig forvalter opplever kommunen det utfordrende at det foreligger for lite kunnskap 
sammenlignet med bestandskunnskapen vi har om hjort. Det er sider ved rådyrets biologi som 
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begrenser mulighetene til å anvende praktiske og presise metoder i kunnskapsinnhentingen, men 
kommunen har likevel en vei å gå i å jobbe mot en mer kunnskapsbasert forvaltning av rådyr. 
En åpning for å registrere observasjoner av rådyr under jakt og sammenligne disse dataene med 
registrerte viltpåkjørsler er et viktig ledd for å øke kunnskapen om rådyrenes tilhold og tetthet i 
kommunen. 
 
Jaktstatistikk rådyr 
Jaktstististikken for Hitra kommune svinger noe, men viser i hovedsak en fallende tendens siden 
2007. Statistikken viser at inntil en fjerdedel av total årlig avgang av rådyr er av andre årsaker 
enn jakt, som vil si at vi opplever en dårlig utnyttet matressurs. I planperioden 2022-2024 
oppfordret Hitra kommune til økt uttak av rådyr for å redusere bestanden og antall påkjørsler 
langs vei. Dette har ikke hatt særlig stor effekt så langt, og det er behov for å øke fokus på uttak 
av rådyr. 
 
NB! Innlevert jaktstatistikk for rådyr de siste årene er ikke komplett og viser ikke et helt bilde av avskytingen.  
 

Figur 8: Utvikling av felt rådyr i Hitra kommune basert på offentlig jaktstatistikk 
 
 
 
Tabell 4: Felt rådyr fordelt på vald og områder 
 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Asmundvåg 19 24 11 12 4 7 7 4 2 

Fillan og omegn 35 34 56 51 48 55 53 41 36 

Fjellværøy/Ulvøy 85 101 115 105 122 125 129 117 115 

Kvenvær 41 37 42 39 35 36 87 41 44 

Strøm 3 4 4 3 4 4 0 0 0 

Sundlandet  - - - - - - 22 20 9 

Sør-Hitra 14 19 11 11 17 17 24 19 22 

Ut-Hitra 33 39 20 31     25     

Øst-Hitra 41 49 64 55 41 71 41 28 29 

 

Kjønns- og aldersstruktur av felt rådyr 
Selv om rådyr er godt utbredt i kommunen er ikke jaktuttaket like stort som hos hjorten. Dette 
kommer av at bestanden ikke er like stor. For lavt uttak, kombinert med høyere uttak av voksne 
hanndyr enn voksne hunndyr gir en økende bestand. Konsekvensen av dette er flere viltpåkjørsler 
og skade på jordbruksareal og i private hager. Fordeling av rapportert felt rådyr på alder og kjønn 
viser et forbedringspotensial med å ta ut flere produksjonsdyr (voksen hunn og kalv) for å 
begrense tilveksten av rådyr.  
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Tabell 5: Fordeling av felt rådyr i 2019, 2021 og 2023 etter kjønn og alder og prosentvis andel 
2019 Kalv Eldre Sum 

Hann 62 (20.7 %) 101 (33.7 %) 163 (54.5 %) 

Hunn 56 (18.7 %) 80 (26.7 %) 136 (45.4 %) 

Sum 118 (39.4 %) 181 (60.5 %) 299 

 
2021 Kalv Eldre Sum 

Hann 79 (19.2 %) 131 (31.9 %) 210 (51.2 %) 

Hunn 82 (20 %) 118 (28.7 %) 200 (48.7 %) 

Sum 161 (39.2 %) 249 (60.7 %) 410 

 
2023 Kalv Eldre Sum 

Hann 54 (21.0 %) 93 (36.1 %) 147 (57.1 %) 

Hunn 54 (21.0 %) 56 (21.7 %) 110 (42.8 %) 

Sum 108 (42.0 %) 149 (57.9 %) 257 

 

Irregulær avgang av rådyr 
Samtidig som det felles inntil 300 rådyr under jakt årlig i kommunen er det mer enn 100 rådyr 

som registreres dødt som følge av påkjørsler, sykdom eller skade. Dette utgjør en fjerdedel av den 

totale registrerte avgangen av rådyr hvert år. Særlig påkjørsel av motorvogn er hendelser som 

koster samfunnet større økonomiske beløp der viltet heller kunne vært utnyttet som en 

matressurs. Økt årlig avskyting av rådyr samt høyere uttak av produksjonsdyr kombinert med 

Handlinger for å redusere viltpåkjørsler langs vei er viktig. 

 
Figur 9: Utvikling i registrert irregulær avgang av rådyr 

 
Figur 10: Utvikling i antall rådyr påkjørt av motorvogn 
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Elg 

Hitra er i utgangspunktet ingen elgkommune. Etter kommunesammenslåingen i 2020 ble det åpnet 

for jakt på den delen av kommunen som ligger på fastlandet. Tidligere har det også blitt åpnet for 

jakt på elg på øya Hitra, men fra 2012 til 2020 har det ikke vært elgjakt i Hitra kommune. Dette 

fordi at det i henhold til Naturmangfoldlovens § 16, bare kan tillates jakt/høsting når best 

tilgjengelig dokumentasjon tilsier at arten produserer et høstingsverdig overskudd. 

Det er fra Hitra kommunes side oppfordret til å registrere observasjoner av elg i databasen Sett og 

skutt, noe som har ført til et økt antall observasjoner. Dette skal vi fortsette med for å øke 

kunnskapen om bestandsnivået i kommunen.  

 
Figur 11: Utvikling av registrerte elgobservasjoner i Hitra kommune 
 

 
Figur 12: Felt elg i Hitra kommune 
 

 
Figur 13: Utvikling irregulær avgang elg i Hitra kommune 
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VEDLEGG  2  
  LOV VERK ,  ROLLER  OG  A NSV AR  

Overordnet lovverk 

Hitra kommunes ansvar og arbeidsoppgaver i hjorteviltforvaltningen følger av lover og forskrifter 

gitt av sentrale myndigheter og forvaltningsnivå. I tillegg har kommunen delegert myndighet til å 

gjøre vedtak i praktiske og organisatoriske deler av hjorteviltforvaltningen. 

Sentrale lover og forskrifter innenfor dette arbeidet er: 

o Naturmangfoldloven 

o Viltloven 

o Lov om dyrevelferd 

o Forskrift om forvaltning av hjortevilt 

o Viltforskriften 

o Forskrifter om jakt- og fangsttider 

o Forskrift om utøvelse av jakt, felling og fangst 

o Forskrift om åpning av jakt og minsteareal som grunnlag for fellingstillatelser på hjort og 

rådyr, Hitra 

o Forskrift om kommunale viltfond 

 

Roller og ansvar 

Hvem Roller og ansvar 

Kommunen - Fastsetter overordnete mål for utviklingen av hjorteviltbestandene.  
- Ivaretar andre samfunnsinteresser (jordbruk, skogbruk, påkjørsler, naturmangfold mv.) 
- Fastsette forskrift om åpning for jakt på, og minsteareal for elg, hjort og rådyr. 
- Fastsetter minsteareal, godkjenner vald og bestandsplanområder, tildeler 

fellingstillatelser.  
- Behandle søknad om felling av hjortevilt som gjør skade etter naturmangfoldloven § 18. 
- Ivareta trafikkskadd hjortevilt og håndtering av skadet eller sykt vilt utenfor ordinær 

jakt. 
- Forvalte kommunalt viltfond 

Vald og 
valdansvarlig 

- Utarbeider bestandsplaner som er i tråd med kommunale målsettinger. 
- Sender fellingsrapport til kommunen for hele valdet etter endt jakt 
- Organiserer vårtellinger av hjort innenfor eget vald 
- Organiserer jakten gjennom jaktfelt. 

Grunneier/ 
Rettighetshaver 

- Har enerett til jakt på sine arealer.  
- Samarbeider med andre rettighetshavere om hjorteviltforvaltningen gjennom vald og 

bestandsplanområder.  

Statsforvalteren - Klageinstans for kommunale vedtak etter hjorteviltforskriften. 

Fylkeskommune - Har det overordnede regionale ansvaret for forvaltningen av hjorteviltartene og 
veiledning ovenfor kommunene. 

- Forvalter fylkeskommunalt viltfond 
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Organisering i vald og bestandsplanområder 

Retten til å jakte tilhører utelukkende grunneier, eller en annen som lovlig er tilegnet rettigheten. 
For å få tillatelse til å felle elg, hjort eller rådyr, må området jakten skal utføres i godkjennes av 
kommunen. Vald er det geografiske området som kommunen godkjenner for jakt på en eller flere 
hjorteviltarter, og som får tildelt fellingstillatelse fra kommunen. Vald eller bestandsplanområder er 
den enheten som rapporterer fellingsresultater til kommunen. 

Dersom et vald deles opp av jaktrettshaverne, for eksempel slik at flere jaktlag får tildelt hvert sitt 
jaktområde, kalles disse jaktfelt. Jaktfeltet er den geografiske enheten som rapportering av sett 
elg og sett hjort gjelder for. 

Et bestandsplanområde er en administrativ enhet som består av to eller flere vald. Valdene som 
inngår i bestandsplanområdet, samarbeider om å utarbeide bestandsplan for elg og/eller hjort og 
rådyr. 

I Hitra kommune er det pt. 22 vald godkjent for jakt på ulike hjortevilt og 1 bestandsplanområde. 
En fullstendig oversikt over dette finnes i vedlegg 1.  
 

Regionalt samarbeid 

Hitra kommune er medlem av Hjorteviltregion 2. Denne regionen består av kommunene Frøya, 

Heim, Hitra, Orkland og Rindal i Trøndelag og kommunene Aure, Smøla og Surnadal i Møre og 

Romsdal. Formålsparagrafen i vedtektene for Hjorteviltregion 2, Trøndelag og Møre og Romsdal 

lyder som følger:  

Hjorteviltregion 2 sin primære oppgave er å være et bindeledd mellom Rettighetshavernes og det 

offentliges forvaltning av artene elg, hjort og rådyr. I sitt arbeid skal hjorteviltregionen fremskaffe 

kunnskap om biologiske og forvaltningsmessige sider ved forvaltningen av elg, hjort og rådyr slik 

at avgjørelser til enhver tid kan fattes på et best mulig faglig grunnlag. 

 

Hitra Utmarksråd 

Hitra Utmarksråd ble stiftet 25.03.1999 og er et rådgivende organ som skal representere 

rettighetshavere i samarbeidet med kommunen om hjorteviltforvaltning og forvaltning av andre 

utmarksressurser. Utmarksrådet arbeider i henhold til gjeldende lovverk, kommunale planer, 

samarbeidsavtaler og egne vedtekter og retningslinjer. Arbeidsoppgavene prioriteres av det til 

enhver tid sittende styret innenfor rammene av utmarkrådets egne vedtekter og gjeldende 

samarbeidsavtale med Hitra kommune, og vil naturlig omfatte: 

 Å ivareta grunneiernes og jaktretthavernes interesser  

 Stimulere til samarbeid mellom rettighetshaverne og forenkle samarbeidet mellom 

offentlig og privat del av viltforvaltningen.  

 Være rådgivende organ for Hitra kommune i alle utmarksspørsmål og gi tilrådninger til 

kommunen i saker som omfatter vilt og utmarksressurser  

Gi tilrådning til kommunen om økonomisk støtte til viltstell og andre Handlinger. 
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VEDLEGG  3  
H JORTEV ILT  -  HELSE  OG  SA MFUNN 
 

Skade på landbruk og felling av vilt som gjør skade 
Beiteskader på innmark omfatter beiting i åker og på eng, beiting på trær, grønnsaker og 

frukttrær, og det har i den senere tid også gått til å omfatte gras i rundballer. De alvorligste 

skadene på Hitra er utvilsomt hjortens beite på eng. Når hjorten beiter på eng, kan beiteskaden i 

de verste tilfellene utgjøre opp til 50-70 %, og i tillegg til avlingstapet reduseres også kvaliteten 

ved at det beste graset beites. Skadeomfanget på avlingstap avhenger også om hvor mye hjorten 

oppholder seg i området, beitebelastning, og når i sesongen det beites. 

Elgen er regnet som den store planteeteren i skog. Den foretrekker barskog som har rikelig med 

løvtreinnslag. Skogskader kan grupperes i tre hovedtyper, nemlig beiteskader på skudd av gran og 

furu, såkalte feieskader og barkgnag på voksen skog i hogstklasse 4 og 5. Alle tre typer synes å 

være av lite økonomisk omfang i Hitra, og det vurderes derfor ikke behov for særlige mål og 

Handlinger rettet mot dette. Eventuelle skader på produksjonsskog skal rapporteres inn til 

kommunen for å kartlegge omfanget.  

Der øvrige virkemidler er forsøkt uten hell, eller der akutte situasjoner oppstår, kan det innvilges 

skadefelling etter Naturmangfoldloven § 18 andre ledd, eller viltforskriften § 3-5 og 3-6. 

 

Hjortevilt og jakt som næring og rekreasjon 

Forvaltning av hjortevilt skal gi mulighet for inntekter til grunneiere og rettighetshavere, samt gi et 

tilbud til så mange som mulig av de som ønsker å utøve jakt på disse.  

Å legge til rette for en bruk av utmarksressurser som sikrer grunneiere og jaktrettshavere en 

forutsigbar økonomi vil medføre en sikrere oppnåelse av de miljømålene som hjorteforvaltningen 

setter. Ved å legge til rette for utmarksbasert næringsvirksomhet og samtidig stille krav til 

utøvelsen kan vi oppnå en forvaltning der aktørene føler på eierskap og samarbeid om å 

opprettholde sunne bestander av hjortevilt vi kan høste et overskudd fra.  

Samtidig er det viktig å jobbe for at næring basert på utmarksressurser favner om alle 

hjorteviltartene der disse er utbredt og det er åpnet for jakt på disse slik at jakt på et hjortevilt 

ikke kommer i veien for jakt på annet hjortevilt og småvilt. Det må legges til rette for et bredt 

spekter av jakttilbud som en del av virksomheten hvor flere jegere gis tilgang til jakt på elg, hjort, 

rådyr eller småvilt på ulike tidspunkt av jaktsesongen eller i ulike områder. Jakt som 

utmarksbasert næringsvirksomhet skal heller ikke være til hinder for annen høsting av 

utmarksressurser som for eksempel sopp og bær eller for utøving av friluftsliv.  

En helthetlig forvaltning som tilrettelegger for utmarksbasert næring som spiller på lag med alle 

ønsker for jaktformer der allmennheten også opplever fri tilgang til utmark for rekreasjon sikrer en 

utmarksbasert næring med god aksept i samfunnet.  
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Håndtering av og ettersøk etter skadet og sykt vilt 

Det viktigste målet i viltforvaltningen er å oppnå sunne viltbestander vi kan høste av, som 

samtidig er med på å opprettholde et stabilt økosystem. Vi skal jobbe for å unngå unødige lidelser 

for enkeltindivid og bestander og forhindre utbredelse av alvorlige sykdommer som kan smitte 

over til mennesker og husdyr.  

Dyrevelferdsloven sier at alle dyr skal behandles godt og beskyttes mot fare for unødige 

påkjenninger og belastninger. Denne bestemmelsen omfatter også for ville dyr. Alle som treffer 

dyr som åpenbart er skadet, sykt eller satt i en hjelpeløs tilstand skal så langt det er mulig hjelpe 

etter dyrevelferdslovens § 4 Hjelpeplikt. Ofte er avliving det eneste alternativet, og loven gir 

hjemmel for dette dersom det er åpenbart at dyret ikke kan bli friskt. En jeger som treffer på 

skadet/sykt dyr i jakttiden og på lovlig grunn kan avlive dette for å hindre unødig lidelse, men må 

gi beskjed til valdansvarlig og kommunen. Enhver som får kjennskap til at et større antall ville 

eller forvillede dyr er utsatt for sykdom, skade eller annen lidelse, skal snarest mulig varsle 

Mattilsynet eller politiet.  

For de fleste hjorteviltartene i Norge er det jakta som er den største grunnen til at vilt dør. Andre 

årsaker er i hovedsak sykdom, skade og påkjørsler på vei. Det er en betydelig mengde med 

hjortevilt som dør utenfor jakt hvert år. For å håndtere dette fallviltet har kommunen 

oppdragsavtaler med fallviltkontakter med 14-dagers rullerende vaktperioder. Hitra kommune har 

en egen vakttelefon som viderekobles til den som til enhver tid har vakt. Alle fallvilthendelser skal 

registreres i hjorteviltregisteret. Hitra kommune har vedtatt egen instruks for fallviltordningen som 

utdyper Hitra kommunes og fallviltansvarliges ansvar og plikter for å håndtere fallvilt. Denne 

instruksen kan leses her.   

 

Bestandstetthet og ressurskonkurranse mellom individer 

Bestandstetthet defineres som antall individer innenfor et angitt leveområde. Innen leveområdet 

konkurrerer individene om ressurser som areal, skjul, mat og annet. Hos hjorteviltet er tilgang til 

næringsrik mat over tid viktig for god kroppsstørrelse og kondisjon, noe som igjen påvirker 

individenes sosiale rangordning og tilgang til ressurser.  

Ved økt konkurranse mellom individer om matressursene vil store dominante dyr kunne skaffe seg 

grunnlag for optimal vekst og utvikling. Men med økende bestandstetthet og konkurranse vil en 

økende andel individer i bestanden få reduserte levekår med redusert vekst, kroppsstørrelse og 

reproduksjonsevne som dokumenterte konsekvenser. Overlevelsesevne er også nært knyttet til 

kroppsstørrelse, dominans og kondisjon. Videre kan sykdommer og parasitter spre seg lettere 

desto tettere en bestand er. Stor tetthet av én art kan dessuten ha negative effekter på andre 

arter, prosesser og strukturer i økosystemet og dermed påvirke naturmangfoldet negativt. 

Forvaltning av hjorteviltbestandene med tanke på en bærekraftig dyretetthet innebærer derfor 

også et aspekt av dyrehelse og levekår for dyrene selv.  

 

Jaktetikk 

All jakt skal foregå på en etisk og human måte. Norske jegere har et ansvar for å opptre på en slik 

måte at jaktutøvelsen ikke medfører negative konsekvenser for den gjenlevende bestanden etter 
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jaktens slutt. De viktigste momentene i forbindelse med jakt på hjorteviltet er at en unngår drev 

med bruk av hund eller mennesker i brunstperioden. Hjortens brunstperiode starter i slutten av 

september, men er mest omfattende i oktober. Den perioden hvor hunndyrene slipper til 

hanndyrene og parringen foregår varer imidlertid kun en uke, og det er viktig at parringen da kan 

gjennomføres. Mye forstyrrelser i brunstperioden kan forskyve tidspunkt for parring, og dermed 

også fødselstidspunkt for kalving våren etter. Kalver som går igjen etter at mordyr er felt kan gå 

en hard vinter i møte. Ved en mild vinter slik vi gjerne har på kysten vil disse kunne overleve, men 

den vil aldri oppnå den kroppsstørrelsen den ville hatt dersom den fikk gå med sin mot ut perioden 

den dier. Å sørge for god jaktetikk er et holdningsskapende arbeid rettet mot jegere.  
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VEDLEGG  4      
STRUKTUR  -  VALD  OG  
BES TANDSPLA NOMRÅDER  I  2024  

Valdnummer Valdnavn Arter Elg  
tellende 
areal 

Hjort  
tellende 
areal  

Rådyr  
tellende 
areal 

5056V0005 Inn-Hitra Hjort, rådyr 0 89961 89961 

5056V0015 Asmundvåg Hjort, rådyr 0 32254 32254 

5056V0018 Ut-Hitra Hjort, rådyr 0 33967 37925 

5056V0026 Fillan og omegn Hjort, rådyr 0 57571 57571 

5056V0030 Fjellværøy/Ulvøy Hjort, rådyr 0 32844 32844 

5056V0040 Burøya Rådyr 0 0 2095 

5056V0063 Ulvåg/Tranvikan Hjort, rådyr 0 12460 12460 

5056V0064 Sør-Hitra Hjort, rådyr 0 95229 95229 

5056V0066 Strøm Hjort, rådyr 0 119618 119618 

5056V0069 Kvenvær Hjort, rådyr 0 78552 83039 

5056V0150 Sundlandet Elg, hjort, rådyr 41145 60442 66318 

5056V0151 Ulværet Hjort, rådyr 0 1115 1115 

5056V0152 Fredlig Hjort, rådyr 0 9845 6285 

5056V0153 Tranvikan Hjort, rådyr 0 2442 2035 

5056V0154 Neverlia Hjort, rådyr 0 3767 3767 

5056V0155 Rabben Hjort 0 382 0 

5056V0156 Hestvika Hjort, rådyr 0 7857 10232 

5056V0157 Aurheia Hjort 0 332 0 

5056V0158 Sandstad Hjort, rådyr 0 16320 16320 

5056V0159 Hestnes Hjort, rådyr 0 1136 1136 

5056V0160 Utset-Ulvær Hjort, rådyr 0 8949 8949 

      

5056B0001 Øst-Hitra 

bestandsplanområde 

Hjort, rådyr 0 29648 29648 

 



Side 25 av 30 
 

VEDLEGG   5  
ÅRS KALENDER  FOR  
H JORTEV ILTFORV ALTNINGEN  

Kilder: 
 Hjorteviltforskriften 
 Hjorteviltforskriften med kommentarer 

 
Paragraf  Forvaltning av elg, hjort og rådyr Frist Hvem 

§ 6 Fremme forslag om nytt minsteareal 15. januar Parter med interesse 
§ 6 Fastsettelse av forskrift om minsteareal 15. mars Kommunen 
Kommentarutgave 
§ 33 

Rapportering av fallvilt til SSB via 
Hjorteviltregisteret 

31. mars Kommunen 
 

§ 11 Trekke eiendom ut av godkjent eller 
omsøkt vald 

1. april Jaktrettshaver 

§ 16 Trekke tilbake valdgodkjenning* 1.april Kommunen 

§ 14 Trekke et vald ut av godkjent 
bestandsplanområde 

1. april Valdansvarlig 

§ 14 Trekke tilbake godkjenning av 
bestandsplanområde 

1. april Kommunen 

§ 16 Trekke tilbake godkjenning av 
bestandsplan 

1. april Kommunen 

Kommentarutgave 
§ 20 

Tilbaketrekking av kvotefri jakt på rådyr 1.april Kommunen 

§ 10 Søke om godkjenning av vald 1. mai Valdansvarlig 

§ 11 Melde endringer i valdet til kommunen 1. mai Valdansvarlig 
§ 13 Søke om godkjenning av 

bestandsplanområde 
1. mai Bestandsplanområdets 

representant 

§ 14 Melde endringer i bestandsplanområdet 
til kommunen 

30. mai 
 

Bestandsplanområdets 
representant 

§ 15 Søke om godkjenning eller endring av 
bestandsplan 

30. mai 
 

Bestandsplanområdets 
representant eller 
valdansvarlig 

§ 20 Søke om kvotefri jakt på rådyr 30. mai 
 

Bestandsplanområdets 
representant eller 
valdansvarlig 

§ 11 Behandle søknad om vald 15. juni Kommunen 

§ 14 Behandle søknad om 
bestandsplanområde 

15. juni Kommunen 

§ 16 Behandle søknad om bestandsplan for 
hjort 

15. juni Kommunen 

Kommentarutgave 
 § 20 

Behandle søknad om kvotefri rådyrjakt 15. juni Kommunen 

§ 18 og § 20 Utsending av fellingstillatelse på hjort 
og rådyr 

15. juni Kommunen 

§ 32 Rapportere fellingsresultat til 
kommunen 
 

14 dager etter endt 
jakttid 

Valdansvarlig 
 

Kommentarutgave 
§ 32 

Rapportere av sett elg og sett hjort til 
kommunen 

14 dager etter endt 
jakttid 

Jaktleder/ 
valdansvarlig 
 

§ 32 Rapportere fellingsresultat til SSB via 
Hjorteviltregisteret. 

30 dager etter endt 
jakttid 

Kommunen 
 

Kommentarutgave 
§ 32 

Registrere sett elg og sett hjort i 
Hjorteviltregisteret 

30 dager etter endt 
jakttid 

Kommunen 
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VEDLEGG  6   
EVALUER ING  AV  P LANPER IODEN  
2022 -2024  
 

I prosessen med utarbeidelse av nye kommunale mål og retningslinjer og lokale bestandsplaner er 

det viktig å evaluere det arbeidet som er gjort i tidligere planperioder. Siste planperiode for Hitra 

kommune er fra 2022-2024. Planer på tre år vurderes å være fleksible nok til å fange opp 

bestandsendringer både hos hjort, elg og rådyr.  

Samtlige vald har blitt bedt om å vurdere sin egen måloppnåelse. Disse evalueringene fremstilles i 

tabellen nedenfor. 

Totalt sett ser viser evalueringene varierende grad av opplevd måloppnåelse. Det har for Hitra 

kommune generelt vært et mål om å redusere bestanden av hjort. Statistikkene viser en 

reduksjon i avskyting og observert hjort under jakt og under telling på innmark om våren, noe 

som indikerer at målet om en reduksjon i bestanden av hjort er oppnådd i flere områder.  

Basert på datagrunnlaget som foreligger og evaluering fra valdene selv, vil forvaltningsstrategien 

for hjort i planperioden 2025-2027 bli å øke minstearealet og redusere fellingskvotene. Totalt sett 

vil fokuset ligge på å stabilisere bestanden. I noen områder som Asmundvåg og til dels Strøm 

viser statistikken at det fortsatt kan være aktuelt med reduksjon i bestanden, mens for noen 

områder som for eksempel Kvenvær er det mer aktuelt å stabilisere og kanskje øke bestanden 

noe.  

Dette kan forklares både i redusert totalbestand som følge av høyt uttak, men variasjonene 

mellom områdene kan komme av endringer i trekkmønster og dyrenes tilhold, noe som gjør at 

noen opplever stor nedgang mens andre opplever at bestanden er stabil og nærmest har økt noe 

de siste par årene. Dette er forhold som det skal tas hensyn til ved fastsetting av minsteareal og 

godkjenning av valdenes/bestandsplanområdenes egne bestandsplaner. 

 

 Vil 

målsettin

gen for 

2022-

2024 vil 

oppnås? 

Oppleves 

nedgang, 

stabilitet 

eller 

oppgang? 

Oppleves 

det 

endringer 

av tilhold 

og tetthet i 

valdet? 

Oppleves 

det 

endringer 

i 

sammens

etning av 

kjønn og 

alder? 

Oppleves 

beiteskade

r redusert, 

uendret 

eller økt? 

Sammenlignet 

med 2021, er 

det behov for 

økt, stabilt eller 

avtatt 

jaktinnsats for å 

ta ut tildelt 

kvote? 

Bør 

fellingskvoter 

øke, holdes 

stabilt eller 

reduseres? 

Hvilket 

minsteareal? 

Inn-Hitra Ja Nedgang, 

med 

variasjoner 

Dette 

varierer 

Stabilt 

gjennom 

hele 

perioden 

Uendret, 

lite 

beiteskade

r 

Det er behov for 

større 

jaktinnsats 

Mener det er 

hensiktsmessi

g å øke til 500 

daa for hele 

valdet 

Tranvikan/N

everlia 

Nei Nedgang Ja – er 

mer i 

utmark 

enn 

innmark 

Mindre 

brøling, 

jevn 

nedgang 

av alt 

Redusert Økt jaktinnsats Bør reduseres, 

750 daa per 

dyr 
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Sundlandet Delte 

meninger

, men 

flertallet 

mener ja 

Nedgang Ja Nei Uendret Økt for de fleste, 

uendret for noen 

De fleste 

mener 

reduksjon, 

utfordringer i 

omr. med høy 

tetthet 

Sandstad Ja Avskyting 

og 

vårtellinger 

viser 

oppgang 

Høyest 

tetthet sør 

i valdet 

Større 

best. Av 

eldre 

hanndyr 

Noe økning 

ift. 2023 

Varierer internt Må 

differensieres. 

Kan reduseres 

til 250 daa 

Fillan Nei Nedgang Ja Vet ikke Nei Avta da det 

observeres lite 

dyr 

Bør reduseres 

for å øke 

bestanden, 

opp til 700 

daa 

Asmundvåg Delte 

meninger

, noen 

mener 

bestande

n enda er 

for stor 

Ikke 

besvart 

Ikke 

besvart 

Ikke 

besvart 

Ikke 

besvart 

Ikke besvart Det er delte 

meninger om 

nivået skal 

ligge på 250 

daa eller økes 

til 350 daa. 

Ut-Hitra Til en 

grad 

Nedgang i 

deler av 

omr., 

stabilt i 

andre 

Ja, 

nedgang i 

Barmfjord. 

Mindre 

nedgang 

mot 

Melandsjø 

Nei Mindre i 

omr. Hvor 

det er 

nedgang i 

bestanden 

Økt i omr. Som 

opplever 

nedgang i 

bestanden. 

Uendret der det 

er stabilt 

bestand 

Med noe 

usikkerhet kan 

rundt 400 daa 

være 

fornuftig. 

Viktigst at det 

gir 

handlingsrom 

Øst-Hitra 

bestandspla

nområde 

Delt, 

men ser 

ut til å 

være på 

vei mot 

reduksj. 

Hovedsake

lig 

nedgang, 

stabilt 

noen 

steder 

Ja, mer 

spredt og 

endring av 

trekkmønst

er 

Delt, mer 

hunndyr 

og 

mindre 

hanndyr 

oppgis 

Redusert, 

men noen 

områder 

med 

beitepress, 

særlig på 

ny eng 

Delt, noen må 

jakte mer mens 

andre har 

redusert innsats 

for å ta ut 

dyrene 

Delt. Oppgis 

250, 300, 

350, 400-600, 

1000 

Kvenvær Usikker Stabilt Stabilt Stabilt Ikke 

relevant 

Stabilt 1000 
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VEDLEGG  7   
VÅ RTELL INGER-  H JORT  PÅ  INNMA RK   
 

Alle vald i kommunen gjennomfører selv tellinger av hjort på innmark. Dette gjennomføres tre 

onsdager på rad med oppstart 230.00 og hvor det telles ut over kvelden og natten ved å kjøre 

faste roder (strekninger) og telle hjort en ser på innmarka i løpet av turen. Tallene blir samlet og 

delt inn i maksverdier, minimumsverdier og gjennomsnitt for så å presenteres i grafer som viser 

utviklingen over tid.  
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NB! I statistikkgrunnlaget er data fra det gamle valdet Øst-Hitra (nr. 63) holdt samlet 


